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Проведенной прокуратурой района проверкой было  установлено, что четыре жителя
Дальнеконстантиновского района работали у индивидуального  предпринимателя на
пилораме в с.Корино Шатковского района Нижегородской  области. Указанные
работники трудились на основании соглашения о личном  выполнении каждым за плату
трудовой функции – работы по должности разнорабочих  у индивидуального
предпринимателя К. При этом трудовой договор, в письменной  форме, в установленном
законом порядке с ними не был заключен.

  

Кроме того, задолженность по заработной плате индивидуального  предпринимателя
перед четырьмя работниками за декабрь 2013 года составляла 16  000 рублей.

  

Несвоевременная оплата труда и возникшая в связи с ней  просроченная
задолженность, а также нарушение порядка оформления трудовых  отношений,
свидетельствует о неисполнении работодателем законодательства о  труде,
обязывающего своевременно выплачивать заработную плату работникам и  оформлять
трудовой договор в письменном виде.

      

  

По данному факту прокуратурой района в отношении индивидуального 
предпринимателя было возбуждено административное производство по ч.1 ст.5.27 
КоАП РФ, направлено четыре заявления о вынесении судебного приказа о взыскании 
начисленной, но не выплаченной заработной платы мировому судье судебного  участка
Шатковского района. 

  

В настоящее время меры прокурорского реагирования  рассмотрены, удовлетворены. 
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В связи с изложенным,  разъясняется трудовое законодательство, согласно ст.136 ТК
РФ заработная плата  выплачивается не реже чем каждые полмесяца в день,
установленный правилами  внутреннего трудового распорядка, коллективным
договором, трудовым договором.
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